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GIR IKS ble etablert i 1994 og aret 2013 er selskapets 19. driftsar. Selskapet ble stiftet av
kommunene Eidskog, Kongsvinger, Nord-Odal og S¢r-Odal.

Selskapet overtok driftsansvaret for renovasjonsordningen i eierkommunene fra oppstart.
Fra oppstart har selskapet veert godt forankret blant innbyggere og eierkommuner.

Folketall Antall abonnenter

Befolkning: 31.12.2013|Endring Hus- Endring Hytte- Endring

(beregnet SSB) |siste ar holdning|husholdning|abonnenter|hytter
Eidskog kommune 6253 -29 2990 1 732 7
Kongsvinger kommune 17 825 187 8482 42 1032 15
Nord-Odal kommune 5118 -72 2 348 -4 835 2
Sgr-Odal kommune 7 847 41 3535 17 617 -2
SUM 37043 127 17 355 56 3216 22
Nokkeltall: 2008 2009 2010 2011 2012 2013
Omsetning (i mill. kr.)] 35 644 672 35 476 844| 41 496 308| 43 863 362| 41492 254 41590 689
Resultat (i mill. kr.)| -2 422 582] -2 073 910] -1 000612] 5176083 2612392 572581
Langsiktig gjeld (i mill. kr.)] 26 883 516| 27 618 776| 23 337 082 34 384 599 29 231 557 22542116
Egenkapital (i mill. kr.)| 4815362 2741453] 1740841| 6916924 9529316/ 10101837
Avfallsmengder (i tonn) 15778 15 587 15 601 16 070 16 285 16 662
Materialgjenvinningsgrad 47 46 44 37 29 28
Total gjenvinningsgrad (%) 90 96 99 100 100 99
Gebyr i kr. Pr. abonnent 1554 1632 1795 1849 1849 1849

Selskapet skal ivareta:
FORMAL OG VIRKSOMHETSOMRADE

Selskapet er etablert til felles Igsning av deltakerkommunenes lovpalagte oppgaver med
avfallshandtering og har som formal a bidra til en lavest mulig avfallsproduksjon og en forsvarlig
avfallsbehandling.

Selskapet skal giennom aktivt informasjonsarbeid og ved a legge til rette for kildesortering, gjenbruk
og gjenvinning, bidra til a8 fremme bevisste gkologiske holdninger og skape ansvar hos
privatpersoner, husholdninger, naeringsliv og offentlige etater for egen ressursbruk.

Selskapet skal vaere radgivende for kommunene i avfallsspgrsmal og veere kommunenes
koordinerende instans for den praktiske avfallshandteringen. Selskapet skal arbeide for a fremme
lokal sysselsetting.

Selskapet kan ogsa utfgre andre oppgaver innenfor fagomradet renovasjon, avfallshandtering eller
beslektede omrader.

Selskapet skal ha det overordnede driftsansvaret for avfallshandteringen i kommunene, og er
ansvarlig for alle operative funksjoner. Dette innebaerer ansvar for ordninger som sikrer effektiv
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kildesortering, innsamling, transport, gjenvinning og gjenbruk og forsvarlig handtering av alle
avfallsfraksjoner.

Kommunene har plikt til 3 levere alt avfall fra kommunenes virksomheter til selskapets innsamlings-
og behandlingssystem, og skal ikke viderefgre eller opprette mottaksanlegg for avfall uten etter
avtale med selskapet.

Selskapet skal videre ha ansvaret for den praktiske oppfg@lgingen av naeringsavfallet i kommunene
innenfor de generelle rammer som gjelder. Dette innebzerer bl.a. at selskapet er utsatt for normal
konkurranse fra private aktgrer pa dette omradet. Dette omfatter alle rutiner, tilbud og
informasjonsaktiviteter overfor nzeringsliv og offentlig forvaltning.

Selskapets oppgaver kan lgses av selskapet selv, eller det kan inngas avtaler med private og/eller
offentlige virksomheter for transport og behandling av avfall.

Selskapet kan ogsa innga avtaler med deltakerkommunene med hensyn til I@sning av konkrete
oppgaver.

Selskapet skal spke samarbeid med andre kommuner/interkommunale renovasjonsselskaper,
myndighetene og andre offentlig/private fagmiljper for kvalitetssikring og videreutvikling av
virksomheten og oppgavelgsningen.

Selskapets virksomhet er basert pa fglgende rammebetingelser:

e Selskapsavtalen
e  @konomiplan 2014 - 2017

Styret har i 2013 igangsatt en prosess for revisjon av selskapsavtalen.

Mengde avfall

Forbruksavfall innsamlet i GIR IKS

2008 2009 2010 2011 2012 2013 12til13
Kg/ Kg/ Kg/ Kg/ Kg/ Kg/ %-vis
Avfallstype | Totaltonn] innb. Total tonn innb. Totaltonn | innb. Total tonn | innb. Total tonn innb. Total tonn | innb. endring
Restavfall 6537 178,6 6504 177,6 6614 180,3 7782 2113 9299 251,9 9430 254,6 1,4%
Vatorganisk 2323 63,5 2154 58,8 2217 60,4 1355 36,8 -
Papir, papp,
kartong 2929 80 2747 75 2620 71,4 2569,80 69,8 2434 65,9 2396 64,7 -1,5%
Glass & metall
emb. 483 13,2 472 12,9 473 12,9 432 11,7 651 17,6 601 16,2 -1,7%
Plast 147 4 255 7 252 6,9 262 71 226 6,1 246 6,6 8,9%
Jern og metall 692 18,9 763 20,8 762 20,8 714 19,4 733 19,9 781 21,1 6,6 %
Tre-avfall 1602 43,8 1620 44,2 1805 49,2 1903 51,7 1937 52,5 2069 55,9 6,8%
Tekstil 85 2,3 85 2,3 85 2,3 85 2,3 85 2,3 85 23 0,0%
EE-avfall 631 17,2 633 17,3 560 15,3 533 14,5 546 14,8 593 16,0 8,7%
Farligavfall 154 4,2 165 4,5 178 4,9 180 4,9 167 4,5 217 5,9 30,2%
Impregnert
trevirke 192 53 189 5,2 171 4,7 195 53 208 5,6 242 6,5 16,6 %
Sum 15778 430,9 15587 425,7 15811 431 16010 434,6 16 285 441,2 16662 449,8 2,3%
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Som det vises pa tabellen over ser vi 0ogsa siste ar en gkning i avfallsmengden pa totalt
2,3%. Det er kun 2 fraksjoner som viser en nedgang, glass- og metallemballasje og papp,

papir og kartong.

Vi ser en gledelig utvikling i innsamlet mengde av farlig avfall (inklusive impregnert

trevirke) og EE-avfall. Dette er fraksjoner som absolutt ma behandles pa riktig mate for a
hindre miljgskader. Samtidig er dette fraksjoner som er relativt dyre for GIR a behandle.
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LI Material-
gienvinning

LI Energi-
gjenvinning

E Deponiavfall

Fra 2010 har GIR levert sa godt som alt innkommet avfall til materialgjenvinning eller
energigjenvinning. | 2013 var gjenvinningsgraden pa 99,3 % Vi ser en liten nedgang fra
2012 til 2013, noe som skyldes at vi har tatt i mot mer rivningsavfall, hvorav glava blir

sendt til deponi.
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Avfallsmengde mottatt pa gjenvinningsstasjonene
1997-2013
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Driftskostnader 2013

Transport avfall
1%

Vi ser at GIRs kostnadssammensetning har endret seg mye de siste arene. Ved at GIR tok over
innsamlingen av alt avfallet selv, har kostnadene blitt flyttet fra “Transport av avfall” til
Isnnskostnader, avskrivninger og andre driftskostnader.
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2013 - Et ar med normal drift - endelig.

Etter 2 ar med store endringer, bade med hensyn til hvordan vi utfgrer vare oppgaver og
hvem som utfgrer dem, har vi i 2013 endelig kunnet konsentrere oss om det vi kan kalle
ordinzer drift.

Jeg mener at de valgene som ble gjort forut for endringene i 2011 utvilsomt har veert til
beste for abonnentene vare. Vi har fatt en helt annen kontroll med innsamlingsordningen
var og en helt annen naerhet til var egen kjernevirksomhet. Dette er en forutsetning for a
opprettholde et hgyt serviceniva, samtidig som vi har god kontroll pa tilhgrende kostnader.

Etter at vi sa en gkning i registrerte avvik pa henteruter rett etter overgangen til
egentransport, ser vii 2013 en kraftig nedgang i antall registrerte avvik. For hele 2013 har vi
registrert 341 avvik, noe som tilsvarer 0,5 promille av antall utfgrte hentinger. Dette er
meget bra, og vi har aldri malt det lavere! For de fgrste manedene i 2014, ser denne
utviklingen ut til a fortsette.

| 2013 har vi for fgrste gang utfgrt en analyse av innsamlet restavfall. Totalt sett, bekrefter
denne analysen at vare abonnenter er gode pa kildesortering. 81,5 % av det analyserte
avfallet var riktig sortert. Det stgrste potensialet har vi pa a sortere ut mer plast. Samtidig
viser analysen at vare abonnenter er meget gode pa a sortere ut farlig avfall og EE-avfall. |
analysen tilhgrte kun 0,6% disse fraksjonene.

Vi hari 2013 fortsatt arbeidet med prosjektet “Sikkerhet og felleslgsninger”. Vi har totalt
behandlet 233 saker. De aller, aller fleste har blitt Igst pa en smidig og god mate for bade
abonnentene og GIR. Vi har fgrst og fremst lagt vekt pa sikkerhet for de som ferdes rundt
bilene vare og vare egne sjafgrer. Totalt 202 av sakene har omhandlet dette, mens 31 av
sakene har omhandlet frivillige felleslgsninger. En bieffekt av prosjektet er faktisk en
reduksjon i GIRs inntektsgrunnlag. De fleste av sakene blir Igst ved en eller annen form for
felleslgsning, noe som medfgrer at abonnentene far rabatt pa renovasjonsgebyret.

Fra og med 01.01.2013 har vi hatt ny regnskapsfgrer og nytt system for rapportering og
oppfelging av gkonomi. Dette har brakt oss et langt skritt videre og har gitt oss en bedre
Ippende oversikt over kostnader og inntekter samt rapporteringsmuligheter.

Vi har engasjert ekstern konsulenthjelp for a fa full kontroll pa selvkostresultatet til GIR. Vi er
na sikre pa at selvkostresultatet vart er korrekt og kan med god samvittighet si at resultatet
som blir presentert her er riktig.

GIR kunne aldri levert en god og kostnadseffektiv renovasjon uten at alle ansatte bidrar. Jeg
vil hermed takke alle ansatte for en glimrende innsats og et godt humegr i 2013. Jeg vil ogsa
rette en takk til eierne og styret for tilliten, god stgtte og et meget godt samarbeide i 2013.

Trond Sgrensen
Daglig leder
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Organisasjon

Representantskapet.

Kommunene utgver sitt eierskap i selskapet gjennom representantskapet. Selskapets gverste organ
velges for en periode pa 4 ar. Representantskapet bestar av 10 medlemmer hvorav hver
deltagerkommunes kommunestyre oppnevner medlemmer med personlige varamedlemmer.

Kommunenes eierandel og antall medlemmer i representantskapet i 2013:

Eidskog kommune 17,7 % 2 medlemmer
Kongsvinger kommune 47,8 % 4 medlemmer
Nord-Odal kommune 13,9% 2 medlemmer
Sgr-Odal kommune 20,6 % 2 medlemmer

Hvert representantskapsmedlem har 1 stemme, med mulighet til fullmakt. Oversikt over selskapets
valgte medlemmer i representantskapet, fremgar av vedlegg 1.

Representantskapet hadde i 2013 2 mgter og behandlet 5 saker.

Styret.

Styret skal ha 1 representant fra hver kommune med personlige vararepresentanter. Ett
styremedlem velges av og blant de ansatte med personlig vararepresentant. Styremedlemmene,
herunder styrets leder og nestleder, velges av representantskapet for 2 ar av gangen. Oversikt over
selskapets valgte medlemmer i styre, fremgar av vedlegg 1.

Styret hadde i 2013 8 mgter og behandlet 19 saker.

Klageorganet.

Alle klagesaker behandles av GIRs styre. Dersom styret opprettholder administrasjonens vedtak,
oversendes klagen til kommunenes ordinzere klagenemd.

Administrativ organisering.

Selskapets administrative organisering er ikke endret og ivaretas av daglig leder, med teknisk leder
som stedfortreder. Kontorleder og kjgreleder inngar ogsa i selskapets ledergruppe.

Administrasjon er lokalisert pa Hernesmoen, Haernesveien 299, 2116 Sander hvor ogsa
mottak og uttransport av avfall fra husholdninger og gjenvinningsstasjoner blir ivaretatt.

Ansatte i bedriften, se vedlegg 2.
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GIR IKS har eierandeler i andre selskap og de er detaljert beskrevet i
arsmeldingen for 2010 og denne kan leses pa GIR IKS sin nettside.

Selskapene er:

e Retura Glama AS ble etablert 01.01.06 som et heleid datterselskap av GIR IKS. GIR har i 2
omganger solgt seg ned i dette selskapet og eier fra og med 01.01.2012 34 % av aksjene i
Retura Glama AS

e Glamdal Bioenergi AS ble etablert i 28.04.1997, i samarbeid med Bjgrns Transport AS og Karl
Holm. GIR’s eierandel er 33,3 %.

e GIRIKS har ogsa en eierandel pa 1,29% i Rekom AS.
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Arsberetning.

Selskapet.
Glamdal Interkommunale Renovasjonsselskap IKS eies av kommunene Eidskog,
Kongsvinger, Nord-Odal og Sgr-Odal.

Selskapet ble med virkning fra 2004 organisert som IKS, etter lov om interkommunale
selskap.

Selskapet har kontoradresse og mottaksanlegg pa Sander i Sgr-Odal kommune.
Alt innsamlet avfall kjgres til mottaksanlegget for sortering og omlasting. Selskapet har
0gsa via gjenvinningsstasjoner virksomhet i alle eierkommuner.

FORMAL OG VIRKSOMHETSOMRADE

GIR IKS skal ivareta eierkommunenes lovpalagte oppgaver med avfallshandtering og har som formal a
bidra til 3 bidra til en lavest mulig avfallsproduksjon og en forsvarlig avfallsbehandling.

Selskapet skal ha det overordnede driftsansvaret for avfallshandteringen i kommunene, og er
ansvarlig for alle operative funksjoner.

Selskapet skal vaere radgivende for kommunene i avfallsspgrsmal og veere kommunenes
koordinerende instans for den praktiske avfallshandteringen.

Visjon

Glamdal Interkommunale Renovasjonsselskap skal vaere et anerkjent, robust og attraktivt
renovasjonsselskap som bidrar til trivsel og godt miljg.

Drift

GIR IKS har en helhetlig renovasjonsordning. Dette innebzerer en kombinasjon av et
hente- og bringesystem. Hentesystemet bestar av restavfall inkludert matavfall,
husholdningsplast, papp/papir og glass- og metallemballasje som hentes hjemme hos
den enkelte abonnent.

Tekstiler bringes til utplasserte returpunkt. Selv om vi fra og med 2011 henter glass- og
metallemballasje hos abonnentene, har vi ogsa beholdt noen returpunkter for glass- og
metallemballasje i hver kommune.

| alle fire kommuner er det gjenvinningsstasjoner som har mottak for usortert restavfall,
papp, papir, metall, imp. trevirke, trevirke, elektrisk utstyr, farlig avfall og hvitevarer.

Det er palagt hytterenovasjon i alle fire kommuner. Dette ivaretas ved utplassering av
containere eller beholdere ved hyttefelt eller pa plasser som favner stgrre omrader ved
spredt hyttebebyggelse.
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Resultat og utvikling

GIR IKS har i hovedsak inntekter fra overfgringer fra kommunene for a ivareta
husholdnings- og hytterenovasjon. Overfgringene fra kommunene utgjgr omtrent % av
GIRs totale inntekter.

Det utfgres ogsa oppgaver som sortering av avfall, pressing av husholdningsplast og
papp fra andre selskaper som gir naeringsinntekter.

GIR IKS har i 2013 en omsetning pa 41,6 mill. kroner og med et positivt arsresultat pa
572.000,- kroner.

Nar vi splitter regnskapet i hhv regnskap fra husholdningene (monopoldelen) og
regnskap fra naeringsvirksomheten til GIR, ser vi at ca 81% av GIRs inntekter kommer fra
husholdningsrenovasjon, mens de resterende 19% kan tilskrives inntekter fra annen
(neerings-) virksomhet.

Resultatet fra husholdningsrenovasjonen i 2013 er 986.000,- , mens resultatet fra
naeringsvirksomhet i 2013 er (minus) - 416.000,- . Totalt har GIR et resultat i 2013 pa
572.000,- som forslas tillagt selskapet egenkapital.

Styret har iverksatt tiltak for a sgrge for at GIRs naeringsvirksomhet i 2014 kommer i
balanse.

Styrets malsetting om en forsvarlig egenkapital i GIR er oppnadd. En slik soliditet anses
som ngdvendig, men det kreves fortsatt sterkt fokus pa kostnadsutvikling med tanke pa
utfordringer som alltid kommer. Selskapets gkonomiske stilling har fgrt til at prisene til
abonnentene ikke ble gkt for 2014, noe som er fjerde ar pa rad hvor GIR sine gebyrer er
beholdt uendret.

GIR hari2011, 2012 og 2013, presentert overskudd. Vi mener dette til stor grad skyldes
de valgene GIR har gjort ift endringen av innsamlingsordningen og overgangen til
egentransport i 2011. Vi er overbevist om at en bedre kontroll pa en stgrre del av
verdikjeden ogsa gir GIR bedre kontroll med de totale kostnadene.
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Selvkostresultat og selvkostfond:

Etterkalkylen for 2013:

2013 Resultat
Etterkalkyle for 2013 Husholdnings Husholdning Nzering regnskap Sum
renovasjon regnskap regnskapsmessig
Driftsutgifter (ekskl. Avskriving) 27 803 729 27 803 729 6 524 595 34 328 324
Avskrivningskostnad (kalkulatorisk) 4939 171 0
Alternativkostnad (kalkulatorisk rente) 683 730 0
Regnskapsmessige avskrivinger 5163 001 1015 311 6178 313
Finansutgifter 590 359 116 097 706 456
Sum kostnader 33 426 629 33 557 088 7 656 004 41 213 092
Inntekter 34 384 027 34 384 027 7 206 662 41 590 689
Finansinntekter 161 714 33210 194 925
Sum direkte inntekter 34 384 027 34 545 741 7 239 872 41 785 613
+/- Regnskapsfert bruk av/avsetning til selvkostfond 0
+/- Kalkulert renteinntekt/rentekostnad selvkostfond 200 625
+/- Gevinst/tap ved salg/utrangering av anleggsmiddel 0
Sum inntekter fra fond mv. 200 625 0
Sum inntekter 34 584 652 34 545 741 7 239 872 41 785 613
Kostnadsdekning (Sum inntekter/Sum kostnader) 103,5 % 102,9 % 94,6 % 101,4 %
Forelopig resultat (inntekter minus kostnader) 1 158 022 988 653 -416 131 572 522
Eventuelt tilskudd el. over kommunekassen 0
Selvkostresultat (til selvkostfond) 1158 022
Inngaende balanse - Selvkostfond 7 049 324
Utgaende balanse - Selvkostfond 8 207 346

GIR har opparbeidet et godt selvkostfond over de siste arene. Dette selvkostfondet skal

komme abonnentene til gode over en periode pa 3-5 ar. Dette betyr at GIR for de

naermeste arene vil matte ga med “underskudd” pa husholdningsrenovasjonen. Samtidig
betyr det at styret ikke ser for seg en gkning i renovasjonsgebyrene for de neermeste
arene. Selskapets gkonomiplan legger opp til uendrede gebyrer i 2015 og en liten

gkning i 2016.

Finansiell risiko.

GiR IKS sin laneportefglje er eksponert for svingninger i rentemarkedet. Det foretas en

fortlgpende vurdering om a rentebinde deler av laneportefgljen, sett opp mot de

signaler som fanges opp i dette markedet.

Informasjon

Styret ser pa god informasjon til abonnentene som avgjgrende viktig for omdgmme og
maloppnaelse. Samarbeidet med utgiverne av de kommunale informasjonsbladene skal fortsette

framover.

GIR bruker aktivt sine hjemmesider til informasjon til abonnentene. Vi har ogsa i 2013 opprettet var

egen side pa Facebook.
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Ytre miljg.

Mottaksanlegg pa Hernesmoen og gjenvinningsstasjonene i de respektive kommuner er
underlagt forurensingslovens bestemmelser om tillatelse til virksomhet som kan
forarsake forurensning. Alle anlegg har slike tillatelser fra fylkesmannen.

Avfallsbehandling som utfgres av Glamdal Interkommunale Renovasjonsselskap
medfg@rer belastning pa det ytre milj@. Innsamling og transport gir stgv og stgy samt
forbruk av ikke-fornybare ressurser. Det jobbes derfor kontinuerlig med optimalisering
av egentransport.

Egen virksomhet genererer lite avfall. Alt avfall kildesorteres og gar inn i selskapets
avfallhandtering.

Miljp og vernearbeid.

Glamdal Interkommunale Renovasjonsselskap skal arbeide for et godt og sikkert
arbeidsmiljg og minimal belastning pa det ytre miljg. Gjennom jevnlige ledermgter,
avdelingsmgter og personalmegter, samt mgter med de tillitsvalgte er det lagt til rette for
at de ansatte aktivt kan vaere med i utviklingen med sikte pa a skape en trygg og god
arbeidsplass. Arbeidet skal utfgres i samsvar med gjeldende lover og regler. Tankegang
og arbeidsmetodikk skal veere preget av systematikk.

Arbeidsmiljget i GIR vurderes som godt, og fglges ngye opp i alle ledd. Det er ogsa i 2013
utfgrt en medarbeiderundersgkelse i regi av Glamdal HMS-tjeneste. Etter denne
nedsatte vi en gruppe med representanter fra alle avdelinger som fikk i oppdrag a lage
en handlingsplan for trivsel i GIR. Vi vil repetere undersgkelsen i 2013 noe som vil gi oss
gode indikasjoner pa forbedringspunkter og utvikling i trivsel.

GIR IKS er medlem av bedriftshelsetjenesten Glamdal HMS-tjeneste.

Det kom inn 2 avviksmeldinger i 2013. Det er i tillegg utfgrt vernerunder pa alle
gjenvinningsstasjoner, samt valgt nytt verneombud.

Sykefraveer.

Sykefravaeret var i 2013 pa totalt 7,37%. Korttidsfraveeret utgjgr 1,22% og
langtidsfraveeret er 6,15%. Av langtidsfravaeret har 2 ansatte vaert fraveerende hele
2013.

Sykefraveeret viser en god trend og har blitt redusert fra 2012 til 2013.
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Personale

Ved utgangen av 2013 har bedriften 28 fast ansatte og 1 prosjektmedarbeider fordelt pa
totalt 29,2 arsverk. |tillegg har vi 2 vikarer med langtidskontrakt. Disse er vikarer for
ansatte med langtids sykefravaer. GIR er medlem av Kommunal Landspensjonskasse
(KLP).

Likestilling.

| selskapets styre er fordelingen 2 kvinner og 3 menn. | representantskapet er
fordelingen 5 kvinner og 5 menn.

Etter styrets oppfatning er det likestilling mellom kvinner og menn i GIR. Det
forekommer ikke forskjellsbehandling grunnet kjgnn i saker som for eksempel Ignn,
avansement, rekruttering m.m.

Styret gnsker at det ved utlysning av stillinger i transportavdelingen, oppfordres til at
kvinner sgker disse stillingene i utlysningsteksten.

Av selskapets totalt 29 ansatte pr 31.12.2013 er 5 kvinner og 24 menn.

Framtidsvurderinger og fortsatt drift

Etter styrets vurdering gir det framlagte resultatregnskapet og balanse med noter og
kontantstremoppstilling et riktig bilde av bedriftens resultat for 2013 og stillingen pr. 31.12.2013.
Styret bekrefter at forutsetningene for fortsatt drift av bedriften er til stede ved avleggelsen av
arsregnskapet.

Styret mener at bedriften og de ansatte er kundeorientert og har stor tilpassningsevne og derfor vil
vaere godt rustet til 3 mgte fremtidens krav og forventninger.

Styret uttrykker tilfredshet med driftsresultatet og vil takke de ansatte for god innsats i 2013.

Hernesmoen, 09.mai 2014

For Glamdal Interkommunale Renovasjonsselskap IKS
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GLAMDAL INTERKOMM. RENOVASJONSSELSKAP IKS

Resultatregnskap
Driftsinntekter og -kostnader Note 2013 Arsbudsjett 2012
Avfallsgebyrer 33 947 805 34 505 000 34228 186
Salgsinntekter 6 829 983 6 915 000 6626 097
Andre driftsinntekter 812 901 600 000 637972
Sum driftsinntekter 41 590 689 42 020 000 41 492 255
Transport av avfall 283177 574110 315 860
Behandling av avfall 8285008 7272 402 8 140 187
Lennskostnader m.m. 3,4 16 552 023 17 140 247 15 956 664
Ordinare avskrivninger 5 6178313 6305 583 5934989
Andre driftskostnader 3 9184 096 8 685 336 8 806513
Sum driftskostnader 40 482 617 39977678 39 154 213
Driftsresultat 1108072 2042322 2 338 042

Finansinntekter og -kostnader

Renteinntekter 152 136 275 000 236 443
Andre finansinntekter 2 18 769 - 1004 044
Rentekostnader 706 456 1481 307 966 137
Resultat av finansposter (535 551) (1206 307) 274 350
Resultat for skattekostnad 572 521 836 015 2612 392

Skattekostnad pa ordinzert resultat 11 - -

Arets resultat 572 521 836 015 2612 392
Overfeoringer
Overfort til annen egenkapital 9,10 (572 521) (836 015) (2612 392)

Sum overferinger (572 521) (836 015) (2 612 392)
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GLAMDAL INTERKOMM. RENOVASJONSSELSKAP IKS
Balanse pr. 31.12.

EIENDELER Note 2013 2012
ANLEGGSMIDLER

Varige driftsmidler

Bygningsmessige anlegg ) 13 084 730 15124 056
Maskiner, inventar og utstyr 5 16 870 246 17 848 255
Sum varige driftsmidler 29 954 976 32972311
Finansielle anleggsmidler

Investeringer i tilknyttet selskap 2 642 040 642 040
Investeringer i aksjer 2 67 500 67 500
Andre fordringer og innskudd 194 196 169 799
Sum finansielle anleggsmidler 903 736 879 339
Sum anleggsmidler 30 858 712 33 851 650
OML@PSMIDLER

Fordringer

Kundefordringer 839 060 1365166
Andre kortsiktige fordringer 277379 253 261
Sum fordringer 1116 439 1618 427
Bankinnskudd, kontanter o.1.

Bankinnskudd, kontanter o.1. 6 4734 139 10 089 375
Sum omlepsmidler 5850 578 11 707 802

SUM EIENDELER 36 709 290 45 559 452
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GLAMDAL INTERKOMM. RENOVASJONSSELSKAP IKS

Balanse pr. 31.12.

EGENKAPITAL OG GJELD

EGENKAPITAL

Opptjent egenkapital
Annen egenkapital

Sum opptjent egenkapital

Sum egenkapital

GJELD
Annen langsiktig gjeld

Gjeld til kredittinstitusjoner

Sum langsiktig gjeld

Kortsiktig gjeld
Leverandergjeld

Skyldige offentlige avgifter

Annen kortsiktig gjeld
Sum kortsiktig gjeld

Sum gjeld

SUM EGENKAPITAL OG GJELD

Note 2013 2012

8,9,10 10 101 837 9529316
10 101 837 9529 316

10101 837 9529 316

) 22 542116 29231 557
22542116 29 231 557

1528 270 2054 920

6 1205 516 2483072
1331 551 2 260 588

4065 337 6798 579

26 607 453 36 030 136

36709 290 45 559 452

Hernesmoen, 09.05.2014

Styret i GLAMDAL INTERKOMM. RENOVASJONSSELSKAP IKS
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Glamdal Interkommunale Renovasjonsselskap IKS

Noter til regnskapet for 2013

Notel  Regnskapsprinsipper og virkning av prinsippendringer
Arsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskapsloven og god regnskapsskikk og forskrift
om &rsbudsjett, drsregnskap og arsberetning for interkommunale selskaper (17.12.1999 nr 1568)

Hovedreglel for vurdering og Kklassifisering av eiendeler og gjeld:

Eiendeler bestemt til varig eie og bruk, samt fordringer med forfall mer enn ett ér etter balansedagen
er medtatt som anleggsmidler. @vrige eiendeler er klassifisert som omlepsmidler. Gjeld som forfaller
senere enn ett ar etter regnskapsperiodens utlep er oppfert som langsiktig gjeld. Anleggsmidler
vurderes til anskaffelseskost, men nedskrives til virkelig verdi nér verdifallet forventes ikke 4 vere av
forbigaende art. Anleggsmidler med begrenset ekonomisk levetid avskrives planmessig.
Omlepsmidler vurderes til laveste av anskaffeleskost og virkelig verdi.

Hovedregler for inntektsforing:
Varer inntektsfores ved levering, mens tjenester inntektsfores ved opptjening.

Kontantstrem
Kontantstram er utarbeidet etter den indirekte metode.
Note2  Eierandeler i andre selskaper

Anskaffelses- Forretnings-  Eierandel/ Selskapets Selskapets

Tilknyttede selskaper: tidspunkt kontor stemmerett egenkap. resultat
Glamdal Bioenergi AS 1997 Galterud 3333 % 1104 783 -46 776
Retura Glama AS 2005 Kongsvinger 34,00 % 3695 984 1242 834

I posten Andre driftsinntekter i 2012 inngér gevinst ved salg av 32% av aksjene i Retura GlamaAS med 965.585.

Andre selskaper: Anskkost  Antall aksjer Eierandel
Rekom AS 67 500 45 1,29 %
Mellomvzerende med datterselskaper og tilknyttede selskaper: 2013 2012
Kortsiktig gjeld til tilknyttet selskap (inngdr i leverandergjeld) -46 722 -1396
Kortsiktig fordring tilknyttet selskap (inngér i kundefordringer) 375485 312 061

Note3  Ansatte, godtgjerelser, lin til ansatte m.v.

Lennskostnader bestar av folgende poster: 2013 2012
Lenninger 11 737 850 10 700 436
Folketrygdavgift 1857911 1707 535
Pensjonskostnader 1343 850 1401 886
Innleid arbeidskraft 1286981 1851732
Andre personalkostnader 325431 295075
Sum lennskostnader 16 552 023 15956 664
Gjennomsnittlig antall &rsverk ansatte 29,2 27,4
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Gliamdal Interkommunale Renovasjonsselskap IKS

Noter til regnskapet for 2013

Godtgjerelser Dagl. Leder Styret  Represent.sk
Lenn 649 958 181 400 48 192
Andre ytelser 5056

Pensjonskostnader 66918

Revisor

Kostnadsfert revisjonshonorar i 2013 utgjer kr 77.800,-. I tillegg kommer andre tjenester med kr, 36.950,-,

Selskapet har tjenestepensjonsordning som tilfredstiller kravene i lov om obligatorisk tjenestepensjon.

Note4 Pensjonsforpliktelser

Selskapet har pensjonsforpliktelse knyttet til AFP-ordningen. Ordningen omfatter 31 personer i aldersgruppen
28 til 63 &r. AFP kan ubetales i maksimalt 5 &r. GIR har inngtt avtale om utjamning som dekker kostnad ved uttak
av tidligpensjon fom 62 tom 66 &r. Premie til denne utjamningsordning innbetales og kostnadsferes arlig.

Pr. 31.12.2013 er det ingen ansatte som er gatt av med tidligpensjon (AFP).

Pensjonsforpliktelser balanseferes ikke og den arlige innbetalingen ansees som arets pensjonskostnad.
Pensjonskostnaden klassifiseres som ordinzr driftskostnad og er presentert ssmmen med lenn og andre ytelser.

Note5  Varige driftsmidler - finansiering,
Maskiner, inv Bygn.messige

og utstyr anlegg m.v. Sum
Anskaffelseskost 01.01. 39898018 35246297 75144315
Tilgang 2936 682 224290 3160972
Avgang 0 0 0
Anskaffelseskost 31.12. 42834700 35470587 78305287
Akkumulerte avskrivninger pr. 31.12. -25964 454 -22385857  -48 350311
Bokfort verdi pr. 31.12. 16870246 13084730 29954976
Arets avskrivninger 3703 011 2475302 6178313
@konomisk levetid / avskrivningssats 4-17ar 10 -20 ar
Avskrivningsplan Linear Linear
Langsiktig finansiering pr. 01.01. 29 231 557
Opptak av nye langsiktig lan i ar. 0
Nedbetaling av 1an 0
Betalte avdrag i ar -6 689 441
Langsiktig finansiering pr. 31.12. 22542116

Note 6  Bundne midler
I posten inngar bundne skattetrekksmidler med kr. 527.279,- samt sperret belap pé kr 442.619,- som sikkerhet
for avgitt bankgaranti for transportleyver, Hedmark Fylkeskommune, jfr note 8.
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Glimdal Interkommunale Renovasjonsselskap IKS

Noter til regnskapet for 2013

Note 7 Fordringer, langsiktig gjeld / pantstillelser og garantier

Gjeld som forfaller mer enn fem ar etter regnskapsérets slutt 2013
Gjeld til kredittinstitusjoner, herav ff. etter fem ar 3029 927
Pantstillelser og lignende Gjeld sikret Eiendeler stillet som sikkerhet Balansefort
ved pant verdi pant
Gjeld til kredittinstitusjoner (langsiktig) - 0

Som sikkerhet for l4n gitt av kredittinstutisjoner, kr. 22.542.116,-, har eierkommunene avgitt garanti.

Som sikkerhet for stillet bankgaranti vedr transport loyver, kr. 421.000,- er tilsvarende sperret bankinnskudd som
sikkerhet.

Note 8 Egenkapital og eierstruktur
Fiere i Glamdal Interkommunale Renovasjonsselskap IKS med delt ansvar var pr. 31.12.2013:

Eierandel Stemmeandel
Eidskog Kommune 17,7 % 20,0 %
Kongsvinger Kommune 47,8 % 40,0 %
Nord-Odal Kommune 13,9 % 20,0 %
Ser-Odal Kommune 20,6 % 20,0 %
Sum: 100,0 % 100,0 %

Oppgitt stemmeandel gjelder representantskapet som er selskapets @verste styrende organ.

Note 9  Selvkostfond
Selskapet plikter & fore selvkostregnskap ihht. gjeldende retningslinjer om selvkost (H-2140)
Basert pé gjeldende retningslinjer framkommer slik beregning:

Selvkost
Inng. Bal resultat Renter Utg. balanse Rentesats
2011 700996 3718519 82952 4500 469 3,24 %
2012 4500469 2407947 140 908 7049 324 2,44 %
2013 7049324 957 397 200 625 8207 346 2,63 %

Selvkostregnskap er et uttrykk for selskapets kostnader knyttet opp mot den pélagte avfallshandtering og
tilsvarende dekning av kostnadene fra abbonentene.
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Gliamdal Interkommunale Renovasjonsselskap IKS

Noter til regnskapet for 2013

Note 10  Egenkapital

Annen

egenkap SUM
Pr. 01.01. 9529316 9529316
Arets resultat 572 521 572 521
Pr31.12. 10 101 837 10 101 837

Note 11  Skatter

Selskapet er skattepliktig for den del av virksomheten som ikke omfatter lovpdlagt renovasjonsvirksomhet.

2012 2013 Endring
Grunnlag utsatt skattefordel -723 013 -1141411 418 398
Utsatt skattefordel (28% for 2013 og 27% for 2014) -202 444 -308 181 105 737

Utsatt skattefordel er i samsvar med unntaksreglene for smé foretak ikke balansefort.
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Glimdal Interkommunale Renovasjonsselskap IKS

Kontantstremoppstilling

2013 201
Kontantstremmer fra operasjonelle aktiviteter
Arets resultat 572 521 2612392
Ordinare avskrivninger 6178 313 5934989
Tap ved avgang driftsmidler 0 0
Gevinst ved salg av aksjer i datterselskap 0 -965 585
Nedskrivning finansielle anleggsmidler 0 0
Endring i kundefordringer og levr.gjeld -544 -632 877
Endring i andre tidsavgrensningsposter -2255108 1235145
Netto kontantstrem fra operasjonelle aktiviteter 4495182 8 184 064
Kontantstremmer fra investeringsaktiviteter
Investert 1 gj.vinningsstasjon og bygnm. anlegg -224 290 -456 384
Investert 1 biler,maskiner og utstyr -2 936 688 -2299 654
Solgt varige driftsmidler 0 0
Solgt aksjer i datterselskap 0 1287505
Solgt andre aksjer 0 0
Netto kontantstrem til investeringer -3160 978 -1 468 533
Kontantstremmer fra finansieringsaktiviteter
Opptak av nytt langsiktig lan 0 480 000
Nedbetalt ekstra pa langsiktige 14n ved refinansiering 0 0
Betalt avdrag langsiktig gjeld -6 689 440 -5633 042
Netto kontantstrem fra finansieringsaktiviteter -6 689 440 -5 153 042
Endring i likvider -5355 236 1562 489
Likvidbeholdning ved rets begynnelse 10 089 375 8526 886
Likvidbeholdning ved arets slutt 4734139 10 089 375
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Revisors beretning:

TIf: 95 76 70 00 Mjoskanten
Fax: 62 51 26 01 Stangeveien 111
www.bdo.no Postboks 460

A ———— Revisornummer: 993 606 650 2304 Hamar

Til representantskapet i

Glamdal Interkommunale Renovasjonsselskap IKS

Revisors beretning

Uttalelse om arsregnskapet

Vi har revidert arsregnskapet for Glamdal Interkommunale Renovasjonsselskap IKS som
bestar av balanse per 31. desember 2013, resultatregnskap som viser et overskudd pa kr
572 521 og kontantstremoppstilling for regnskapsaret avsluttet per denne datoen, og en
beskrivelse av vesentlige anvendte regnskapsprinsipper og andre noteopplysninger.

Styret og daglig leders ansvar for drsregnskapet

Styret og daglig leder er ansvarlig for a utarbeide arsregnskapet og for at det gir et
rettvisende bilde i samsvar med regnskapslovens regler, tilleggsbestemmelser i lov om
interkommunale selskaper, forskrift om arsbudsjett, arsregnskap og arsberetning for
interkommunale selskaper og god regnskapsskikk i Norge, og for slik intern kontroll som
styret og daglig leder finner nadvendig for & muliggjere utarbeidelsen av et arsregnskap
som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som folge av misligheter eller feil.

Revisors oppgaver og plikter

Var oppgave er & gi uttrykk for en mening om dette arsregnskapet pa bakgrunn av var
revisjon. Vi har gjennomfart revisjonen i samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk i
Norge, herunder International Standards on Auditing. Revisjonsstandardene krever at vi
etterlever etiske krav og planlegger og gjennomferer revisjonen for a oppna betryggende
sikkerhet for at arsregnskapet ikke inneholder vesentlig feilinformasjon.

En revisjon innebaerer utferelse av handlinger for a innhente revisjonsbevis for belapene og
opplysningene i arsregnskapet. De valgte handlingene avhenger av revisors skjenn,
herunder vurderingen av risikoene for at arsregnskapet inneholder vesentlig
feilinformasjon, enten det skyldes misligheter eller feil. Ved en slik risikovurdering tar
revisor hensyn til den interne kontrollen som er relevant for selskapets utarbeidelse av et
arsregnskap som gir et rettvisende bilde. Formalet er a utforme revisjonshandlinger som er
hensiktsmessige etter omstendighetene, men ikke for a gi uttrykk for en mening om
effektiviteten av selskapets interne kontroll. En revisjon omfatter ogsa en vurdering av om
de anvendte regnskapsprinsippene er hensiktsmessige og om regnskapsestimatene
utarbeidet av ledelsen er rimelige, samt en vurdering av den samlede presentasjonen av
arsregnskapet.

Etter var oppfatning er innhentet revisjonsbevis tilstrekkelig og hensiktsmessig som
grunnlag for var konklusjon.

BDO AS, et norsk aksjeselskap, er deltaker i BDO International Limited, et engelsk selskap med begrenset ansvar, og er en del av det internasjonale
BDO-nettverket, som bestir av uavhengige selskaper i de enkelte land. BDO er varemerkenavnet for BDO-nettverket og for hvert enkelt BDO medlemsfirma.
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IBDO

Revisors beretning 2013 - Glamdal Interkommunale Renovasjonsselskap IKS, side 2
Konklusjon

Etter var mening er arsregnskapet avgitt i samsvar med lov og forskrifter og gir et
rettvisende bilde av den finansielle stillingen til Glamdal Interkommunale
Renovasjonsselskap IKS per 31. desember 2013 og av resultater og kontantstremmer for
regnskapsaret som ble avsluttet per denne datoen i samsvar med regnskapslovens regler,
tilleggsbestemmelser i lov om interkommunale selskaper, forskrift om arsbudsjett,
arsregnskap og arsheretning for interkommunale selskaper og god regnskapsskikk i Norge.

Uttalelse om @vrige forhold

Konklusjon om budsjett

Basert pa var revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, mener vi at de disposisjoner
som ligger til grunn for regnskapet er i samsvar med budsjettvedtak, og at budsjettbelapene
i arsregnskapet stemmer med regulert budsjett.

Konklusjon om drsberetningen

Basert pa var revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, mener vi at opplysningene i
arsberetningen om arsregnskapet, forutsetningen om fortsatt drift og forslaget til
anvendelse av overskuddet er konsistente med arsregnskapet og er i samsvar med lov og
forskrifter.

Konklusjon om registrering og dokumentasjon

Basert pa var revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandlinger vi har
funnet nedvendig i henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag ISAE 3000
”Attestasjonsoppdrag som ikke er revisjon eller forenklet revisorkontroll av historisk
finansiell informasjon” mener vi at ledelsen har oppfylt sin plikt til & serge for ordentlig og
oversiktlig registrering og dokumentasjon av selskapets regnskapsopplysninger i samsvar
med lov og god bokfgringsskikk i Norge.

Ha , 26. mai 2014
A
N
ns Bjernstad

Statsautorigert revisor

BDO AS, et norsk aksjeselskap, er deltaker i BDO International Limited, et engelsk selskap med begrenset ansvar, og er en del av det internasjonale
BDO-nettverket, som bestdr av uavhengige selskaper i de enkelte land. BDO er varemerkenavnet for BDO-nettverket og for hvert enkelt BDO medlemsfirma.
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Vedlegg: 1

Representantskap og styre i GIR IKS

Representantskap 2012 - 2015

Fra Eierandel Medlem Varamedlem
Kongsvinger kommune: 47,80 % | Randi Ryan Ole Neskvern
Anne Rikvold Jess Reidun Hagerud
Ragnar Haarr Liv I Sollgst
Jens Njgsen Geir Tjugum
Eidskog kommune: 17,70 % | Berit Haveraen Nestleder | Kamilla Thue
Gunder Haugen Per Ole Rgnning
Nord-Odal kommune: 13,90 % | Lise Selnes Allan Tingstveit
Stig Aasheim Anita Nicolaisen
Sgr-Odal kommune: 20,60 % | Anne Mette @vrum | Leder Heidi Hitland
Berit Lund
Petter Rundén
Knut Hvithammer Sigrun Kristoffersen
Tor Egil Palerud
Linda Rgnold

Styret 2012 - 2014

Fra

Medlemmer

Varamedlem

Kongsvinger kommune:
Eidskog kommune:
Nord-Odal kommune:

Sgr-Odal kommune:

Ansattes representant

Jgrn Andre Stenseth
Ivar Skulstad, Nestleder
Ellisiv Hovig, Leder
Berit Lund

Per Arne Eriksson

Gunhild Neskvern Solheim
Sidsel Gro Mobrenna
Tore @degard

Asgeir Gulbrandsen

Ake Charles Wold
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VEDLEGG: 2

Ansatte GIR IKS 31.12.2013:

Navn Ansatt dato Stilling

Lill Unni Henriksen 01.02.1997 Kontorleder
Marit Dybli Olsson 20.05.1997 Driftsoperator
Tor Klokkerud 11.09.2001 Driftsleder
Willy Hakon Brenna 10.12.2001 Driftsoperater
Kjell Terje Hagen 01.02.2004 Radgiver
Ronny Viken 01.01.2005 Driftsoperator
Tommy Martinsen 20.02.2006 Teknisk leder
Per Harald Myrvang 01.11.2006 Fagarbeider
Knut Vidar Stenberg 10.04.2007 Fagarbeider
Ranveig Saetrum 01.09.2008 Saksbehandler
Trond Erik Olsen 01.10.2008 Fagarbeider
Lise Femoen Engebraten 01.05.2010 Informasjon/HMS
Kai Kalfoss 16.11.2010 Fagarbeider
Anders Amundsen 24.01.2011 Kjoreleder
Thomas Michael Lindquist 01.07.2011 Sjafor
Kent-Stian Rasch-Heiberg 01.08.2011 Sjafer

Svein Gunnar Berget 01.08.2011 Sjafer

Per Arne Eriksson 01.08.2011 Sjafor

Marius Bergseteren 01.08.2011 Sjafor

Tommy Gusterudmoen 01.08.2011 Prosjektmedarbeider
Mats Varild Lunde 01.08.2011 Sjafor

Ake Charles Wold 01.09.2011 Sjafor

Kjersti Aafloen Randen 01.03.2012 Sentralbord/kundebeh
Trond Serensen 16.04.2012 Daglig leder
Yngve Nilsen 01.06.2012 Sjafor

Vegar Nyborg 01.07.2012 Sjafer

Tor Olav Waaler 01.09.2012 Sjafer

Jan Alf Torgny Svensson 01.01.2013 Sjafor

Bjorn Havard Kvislavangen 01.01.2013 Sjafor

Tommy Arnegdrd Rekland* Sjafer

Ole Einar Kristiansen* Fagarbeider

* Vikar pa langtidskontrakt
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